
Sat�sfacc�ón con los Mater�ales de
Aprend�zaje de De-Th�nk

Espac�o de aprend�zaje
onl�ne y Plataforma

Esta newsletter presenta los
resultados de una evaluac�ón
un�f�cada real�zada por GESC y
la Un�vers�dad de Galway, y
refleja los resultados
obten�dos en Irlanda. Creemos
haber rec�b�do
retroal�mentac�ón val�osa que
nos br�nda perspect�vas
esclarecedoras sobre var�os
aspectos de nuestro programa
y plataforma. Puedes ver un
resumen de los hallazgos
clave en esta newsletter.

Revelando
�deas

25 de los 27 encuestados:
cal�f�caron su sat�sfacc�ón
con el entrenam�ento De-
Th�nk sobre pensam�ento
de d�seño para la
educac�ón empresar�al con
4 o 5
estuv�eron de acuerdo en
que los módulos y
herram�entas propuestos
son adecuados para
aumentar la adopc�ón y el
uso del pensam�ento de
d�seño en la educac�ón
empresar�al.

Acerca de los elementos de la plataforma
de aprend�zaje en línea, la mayoría de las
respuestas estuv�eron entre bueno y muy
bueno. Dos d�jeron regular y c�nco no
probaron.

Puntos fuertes de De-Th�nk
Los usuar�os elog�aron enormemente el conten�do por su
cal�dad, fac�l�dad de uso y su correspondenc�a con los requ�s�tos
educat�vos. Aquí t�enes un resumen de los puntos destacados:

Hubo 22 menc�ones que �nd�caron que los
elementos de entrenam�ento d�spon�bles
en la plataforma de aprend�zaje resultaron
út�les.

�nformaron que sus hab�l�dades y competenc�as para el
pensam�ento de d�seño en la educac�ón empresar�al han
aumentado como resultado del entrenam�ento propuesto.

Fác�l acceso

Fac�l�dad de uso.

D�spon�b�l�dad �ntegral
de mater�ales.

Newsletter de De-Th�nk

Impres�onantes act�v�dades que respaldan la
enseñanza del espír�tu empresar�al.

Mater�ales de formac�ón completos y
práct�cos.

Fac�l�dad de adaptac�ón e �mplementac�ón
del conten�do.

Oportun�dades para la reflex�ón del
estud�ante y apl�cac�ón en el mundo real.

92,6%
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De los 27 encuestados, 20
�nd�caron que es probable o
muy probable que
cont�núen ut�l�zando los
mater�ales y herram�entas
teór�cas de De-Th�nk.

Destacando el Feedback: Perspect�vas
de los Usuar�os de De-Th�nk.

Puntos de mejora para De-Th�nk.
Las sugerenc�as para mejorar se centran en mejorar el atract�vo v�sual, s�mpl�f�car el lenguaje,
proporc�onar recursos ad�c�onales y ref�nar elementos de conten�do específ�cos. Los comentar�os
sobre mejoras en el conten�do �ncluyen:

S�mpl�f�cac�ón del conten�do.
Incorporac�ón de elementos v�suales y reducc�ón de la dens�dad de texto para mejorar la
part�c�pac�ón.
Integrac�ón de v�deos cortos o cl�ps de aud�o para expl�cac�ón y part�c�pac�ón.
Prov�s�ón de recursos práct�cos como folletos �mpr�m�bles, e �nclus�ón de ejemplos actuales y
d�versos para que el conten�do sea más fác�lmente relac�onable.
Los usuar�os tamb�én destacan la neces�dad de rev�s�ón de errores y aclarac�ón de conceptos,
como d�st�ngu�r entre las técn�cas de “5W y H” y “5W y porqué”.

El apoyo de la Com�s�ón Europea para la producc�ón de esta publ�cac�ón no const�tuye un respaldo de los
conten�dos, que reflejan ún�camente las op�n�ones de los autores, y la Com�s�ón no puede ser cons�derada

responsable por cualqu�er uso que se pueda hacer de la �nformac�ón conten�da en la m�sma.

Programa muy bueno. Lo recomendaría
para ser utilizado como un módulo para
enseñar emprendimiento.

¡La mayoría de los encuestados están ans�osos por
�ncorporar los mater�ales y herram�entas de De-Th�nk!

Tiene un gran potencial para materias
específicas y en áreas específicas.

74,1%


